YONETIM HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU - DIGER
HIZMET
271

SINIFLARI ATAMA DAIRES] BASKANLIGT
T.C. 27/102020 1748 - 60438742 - 929 . 3137
Ydnetim Hizmetleri Genel Miidiirliigi 00127833456

Say1 : 60438742-929
Konu : Personel islemleri

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi iizere; Diinya Saghk Orgiitii tarafindan, Pandemi olarak kabul edilen COVID-19
salgini ile milcadelenin kesintisiz, etkin, yayihminin Snlenmesi ve salginla miicadelede gorev
vapan personeli olasi riske karsi koruyabilmek amaciyla, basta Cumhurbagkanh@imiz olmak {izere
biitin Kamu Kurum ve Kuruluslarinca alinmasi gereken tedbirlere yonelik olarak birtakim
diizenlemeler yapilmig ve uygulamaya konulmugtur,

Bu minvalde: Bakanhgimizea, gerek kamu saghk hizmetinin verildigi saghk tesislerinde
gerekse de merkez ve tagra tegkilatimizda gorevli personelin enfekte olma riskini en aza
indirebilmek amaciyla birgok alanda salginla miicadele kapsaminda gerekli tedbirler alinarak
teskilatlarimiza ve kamuoyuna duyurulmustur. Gelinen siiregte: kamu saghk hizmetinin kesintisiz,
etkin. salgimin yayithmimin 6nlenmesi ve salginla miicadelede her alanda yeterli sayida ve
miicadelede tecriibe kazanmis personel eliyle yiiriitiilebilmesini teminen agagidaki diizenlemelerin
vapilmasi ihtiyaci hasil olmustur.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatinda gérevli biitiin personelin:

Her ne sebeple olursa olsun bu siiregte gorevinden ¢ekilme (Istifa) talebinde bulunan

personelin mezkir talebi kabul edilmeyecektir.

2- 5434 sayih Kanunun 40 inc1t maddesine gore yas haddinden emekli olacaklar ile 5510 sayili
Kanuna gore, malulen emekli olacaklarin ayriliglan yapilacak olup bu kapsam digindakilere
yonelik olarak emeklilik iglemi tesis edilmeyecektir.

3- Saglik hizmetinde gérevli saglik isgilerinin. re’sen emeklilik islemleri ile malulen emeklilik
islemleri yapilip isten ayrilmalar saglanacak bunun haricinde ayrilmak isteyenlere miisaade
edilmeyecektir.

4- Esinin emekliye aynlmasindan kaynakl atama. 6grenim durumuna dayah atama, alt ve {ist
hizmet bélgelerine atama ile karsihkh yer degistirme ve engelli durumundan yapilacak
atamalar ikinci bir duyuruya kadar durdurulmustur.

5- Saglik Tesislerinde gorev yapmakta iken. baska kamu kurum ve kuruluglarina atama talep
edip de atamasi yapilan personelin, ayrihsi yapilmayacak olup bagka kamu kurum ve
kuruluglarina atanma talep eden personele bu siiregte muvafakat verilmeyecektir.

6- Kamu saghk hizmetinde ihtiva¢ duyulan durumlarda Bakanligimizca zorunlu olarak iller
arasi gegici gorevlendirilen (re’sen) personelin derhal ayrihisimin yapilarak gorevlendirildigi
yere gitmesi saglanacakur.

7- Yasal mazeret izinleri (Evlilik. Olim, Analik, Hastalik ve Refakat) hari¢ Bakanhgimiz
merkez ve tasra teskilatnda galisan biitiin personelin ikinci bir emre kadar yillik izinleri
durdurulmustur. Hali hazirda yilhk iznini kullanmakta olan personel ise mezkir izinlerini
kullanmaya devam edeceklerdir.

8- Calisan eglerin her ikisinin de Bakanhfmiz personeli olmasi halinde. kamu saghk

hizmetinin siirdiiriilebilirligine yonelik gerekli tedbirleri alinmasi kaydiyla okul tncesi ve

ilkdgretimde gocugu bulunan g¢aliganlarimizin yillik izin talepleri, kadin ¢aligana dncelik
verilmek kaydiyla kurum amirlerince degerlendirilerek hizmeti aksatmayacak sekilde
planlama yapilacakur.
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657 sayih Kanunun 1037{incii maddesinin son fikrasina gore radyoaktif 1sinlarla ¢alisan
personele verilmekle yiikiimlii olunan bir aylik saglik izni (sua) kurum amirlerinin uygun
gorecekleri zamanlarda kullandinlacaktr.

10- Personele. 02.06.2020 tarihli ve 1483 sayili yazimizin birinci maddesi gergevesinde kurum
amirlerince takdir edilmek kaydiyla idari izin verilmesi uygulamas: devam edecektir.

11- Dogum sonras: analik iznine miiteakip alinan {icretsiz izinler ile 657 sayih kanunun 77 nci
ve 78 inci maddelerine gore talep edilen iicretsiz izinler ve ilgili kanununa gore
sendikalarda yonetici pozisyonundan dolay! iicretsiz izin talep edenlerin talepleri
karsilanacak olup bunlar harici personele iicretsiz izin verilmeyecektir,

12- Bakanlik Makamimin 27.08.2020 tarih ve 2525 sayili Olurlan ile yiirtirlige konulan

COVID-19 kapsaminda Kamu Calisanlarina ydnelik tedbirler konulu yazimiz yiriirliikte

olup hamile personele hamileligin 24 {incti haftasindan 32 inci haftasina kadar izin

verilmesi uygulamasina devam olunacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dr. Fahreftit KOCA
n
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