CONSULTA

Konu: 1 Aralik 2020 Tarihi itibariyla Yiriirlige Giren Yeni Tesvikler

Bu biiltenimizde 17 Kasim 2020 tarihli 7256 sayili Kanunda yer alan “ilave istihdam” ve “istihdama
Donis” tesvikleri, 26 Kasim 2020 tarihinde Sosyal Glvenlik Kurumu tarafindan yayinlanmis olan iki
genelge dogrultusunda agiklanmaktadir. Bu tesvikler 4447 sayili Kanunun gegici 27. ve 28.
maddelerinde yer almaktadir. Biltende agiklanacak olan 4447 sayili Kanunun gegici 27. ve 28.
Maddelerinde yer alan prim destekleri 1/12/2020 tarihi itibariyla yiirtirliige girecektir.

S6z konusu destek uygulamasinin detaylari asagida agiklanmis olup, Consulta’nin SGK Tesvik
hizmetinden faydalanan isverenlerin herhangi bir islem yapmasina gerek bulunmamaktadir.

1- ilave istihdam Tesviki: Gegici Madde 28 (27256 Kanun Tiirii)

a- Prim desteginden yararlanmanin sartlari:

1. Sigortali yéniinden;

e 1/12/2020 ila 4857 sayili Kanunun gecici 10. maddesinde yer alan fesih yapilamayacak
sdrenin son glnd arasinda (son giin dahil) ise alinmis olmasi,

e 1/10/2020 tarihi itibariyla Sosyal Givenlik Kurumuna verilen ayhk prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitl olmamasi,

e se giris tarihi itibariyla sosyal giivenlik kuruluslarindan emeklilik veya yashhk ayhig
baglanmamasi,

e ise giris tarihi itibariyla yabanci olmamasi,

e Sigortalinin fiilen galistiriimasi,

2. syeriyéniinden;

e Ozel sektor isverenine ait olmasi,

e Sigortalinin 2019/0cak ila 2020/Nisan aylarinda/dénemlerinde Kuruma uzun vadeli sigorta
kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisina ilave
olarak galistirilmasi,

e 4447 sayih Kanunun gegici 28. maddesinin birinci fikrasi kapsaminda destekten yararlanilan
sigortall sayisinin yarisi kadar sigortalinin her birinin ayri ayri olmak lizere, destek siiresinin
sona ermesinden itibaren, destekten yararlandiklari ortalama siire kadar fiilen g¢alistirilmasi
sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

b- Destek Siiresinin Sona Ermesinden itibaren Calistirlmasi Gereken Sigortali Sayisi Hesabi

Destek sliresince destek kapsaminda 27256 kanun numarasi segilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik
prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile Kuruma bildirilerek destekten
yararlanilan sigortali sayisinin ikiye béliinmesi suretiyle bulunacaktir.

Sayinin kiisurat kisminin 0,50 ila 0,99 arasinda olmasi halinde, bu sayi tam olarak hesaplanacaktir.
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c- Destek Siiresinin Sona Ermesinden itibaren Calistiimasi Gereken Ortalama Destek Siiresi

Hesabi

Destekten Yararlanilan Ortalama Sure = Destekten Yararlanilan Tiim Sigortahlarin Giin Sayisi /
Destekten Yararlanilan Sigortali Sayisi formulu ile bulunacaktir.

Buna gore, destekten yararlanilan ortalama sirenin kisurat kismi 0,01 ila 0,49 arasinda ise O (sifir)
olarak dikkate alinacak, 0,50 ila 0,99 arasinda ise tam olarak hesaplanacaktir.

3.

Prim desteginden vyararlanilabilmesi igin 27256 kanun numarasi secilmek suretiyle
diizenlenmis olan aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin
Kuruma verilmis olmasi gerekmektedir.

Sigortalinin ise alindigi tarihten itibaren 4857 sayili Kanunun gegici 10. maddesinde yer alan
fesih yapilamayacak siireyi gegmemek iizere her ay prim desteginden yararlanilabilecektir.

Destek kapsaminda ise alinan sigortalilarin 27256 kanun numarasi sec¢ilmek suretiyle
diizenlenmis olan aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde
kayith prim 6deme giin sayisinin, giinliik 44,15 TL ile carpimi sonucu bulunan tutar kadar
destekten yararlanilacaktir. Bu tutar, issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacaktir.

Prim desteginden alt isverenlerce galistirilan ve kapsama giren sigortalilardan dolayl da
yararlanilabilecektir. Ancak, s6z konusu prim desteginden yararlanilabilmesi igin asil isverenin
prim destegi kapsaminda ise aldigl sigortalinin, yalnizca asil isverenin bildirdigi sigortallar
dikkate alinarak; her bir alt isverenin prim destegi kapsaminda ise aldigl sigortalinin ise
yalnizca kendi bildirdigi sigortalilar dikkate alinarak, her biri ayri ayri 2019/Ocak ila 2020/Nisan
doneminde Kuruma uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan
aydaki/donemdeki sigortali sayisina ilave galistiriimalari ve 4447 sayili Kanunun gegici 28 inci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan diger sartlari saglamalar gerekmektedir.

Tesvikten vyararlanilabilmesi icin, isverenlerce e-SGK kanaliyla basvuruda bulunulmasi
gerekmektedir.  “e-SGK/isveren/isveren  Sistemi/Tesvikten  Faydalanilacak  Sigortali
Tanimlama” ekranlarinda yer alan "27256-4447 Sayili Kanun Gegici 28.Madde - ilave istihdam
Destegi" mendsii vasitasiyla yapilacaktir.
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2- Istihdama Déniis Tesviki: Gegici Madde 27 (17256 Kanun Tiirii)

a- Prim desteginden yararlanmanin sartlari:

1. Sigortali yoniinden;

4857 sayili is Kanunu kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her tiirlii is veya hizmet
sozlesmesiyle hizmetleri Sosyal Glivenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin istihdam
edilip 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasindaki dénemde is veya hizmet sézlesmesinin is
Kanununun 25/2 bendine ve diger kanunlarin ilgili hikimlerine gére ahlak ve iyi niyet
kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler disinda sona ermesi veya hizmetleri Sosyal
Glvenlik Kurumuna bildirilmeksizin 1/12/2020 tarihi itibariyla istihdam edilmeye devam
edilmesi,

e s veya hizmet sdzlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda ¢alismakta olduklari en son 6zel
sektor isyeri isverenine 1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil)
basvuruda bulunulmasi,

e 1/12/2020ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) ise alinmasi,

e 1/10/2020tarihi itibariyla Sosyal Guvenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olmamasi,

e Sigortalinin 06zel sektor isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla sosyal glvenlik
kuruluslarindan emeklilik veya yashlik ayhgi baglanmamis olmasi,

e Sigortalinin 6zel sektor isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla yabanci olmamasi,

e Fiilen ¢alistiriimasi,

2. syeriyéniinden;

e Ozel sektor isverenine ait olmasi,

e Destekten yararlanilan sigortali sayisinin yarisi kadar sigortalinin her birinin ayri ayri olmak
Gzere, destek siresinin sona ermesinden itibaren, bu sigortalilarin destekten yararlandiklari
ortalama siire kadar fiilen ¢alistirilmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

b- Destek Siiresinin Sona Ermesinden itibaren Calistirlmasi Gereken Sigortali Sayisi Hesabi

Destek sliresince destek kapsaminda 17256 kanun numarasi segilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik
prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile Kuruma bildirilerek destekten
yararlanilan sigortali sayisinin ikiye béliinmesi suretiyle bulunacaktir.

Bu sayinin kisurat kisminin 0,50 ila 0,99 arasinda olmasi halinde bu sayi tam olarak hesap edilecektir.

c- Destek Siiresinin Sona Ermesinden itibaren Calistirilmasi Gereken Ortalama Destek Siiresi
Hesabi

Destekten Yararlanilan Ortalama Sire = Destekten Yararlanilan Tum Sigortalilarin Giin Sayisi/
Destekten Yararlanilan Sigortali Sayisi formili vasitasiyla bulunacaktir.
Buna gore, destekten yararlanilan ortalama sirenin kisurat kismi 0,01 ila 0,49 arasinda ise O (sifir)
olarak dikkate alinacak, 0,50 ila 0,99 arasinda ise tama iblag edilecektir.
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3. Prim desteginden vyararlanilabilmesi icin 17256 kanun numarasi segilmek suretiyle
diizenlenmis olan aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin
Kuruma verilmis olmasi gerekmektedir.

4. 4447 sayili Kanunun gecici 27. maddesinin yiriarlige girdigi 1/12/2020 tarihinden itibaren
4857 sayili Kanunun gegici 10. maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi gegmemek
iizere her ay prim desteginden yararlanilabilecektir.

5. Destek kapsaminda ise alinan sigortalilarin 17256 kanun numarasi segilmek suretiyle
diizenlenmis olan aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde
kayith prim 6deme giin sayisinin, giinliik 44,15 TL ile garpimi sonucu bulunan tutar kadar
destekten yararlanilacaktir. Bu tutar, issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacaktir.

6. Prim desteginden alt isverenlerce galistirilan ve kapsama giren sigortalilardan dolayi da
yararlanilabilecektir. Destek siliresinin sona ermesinden itibaren gerek calistirilmasi gereken
sigortall sayisi hesabinda gerekse destekten yararlanilan ortalama siire hesabinda, hem asil
isverenin hem de alt isverenlerin yalnizca kendi bildirdikleri destek kapsamindaki sigortallar
dikkate alinarak islem yapilacaktir.

7. lisverenlerce kapsama giren sigortalilara iliskin yapilacak basvurular, www.sgk.gov.tr
adresinden giris yapilmak suretiyle erisilen “e-SGK/isveren/isveren Sistemi/Tesvikten
Faydalanilacak Sigortali Tanimlama” ekranlarinda yer alan “17256- 4447 Sayili Kanun Gegici
27. Madde - istihdama Ddniis Destegi” meniisii vasitasiyla yapilacaktir.

Saygilarimizla,
CONSULTA is ve Sosyal Giivenlik

(*) Sirkdlerlerimizde yapilan acgiklamalar yalnizca bilgilendirme amacgli olup, kesin islem tesis etmeden
once uzmanlarimizdan goris ve yonlendirme alinmasini dnemle tavsiye ederiz. Bu sirkilerlerin amaci
tek basina uygulamalara yon vermek olmayip; mukelleflerimizin risk, firsat ve degisiklikler hakkinda
glincel bilgi sahibi olmalarini saglamaktir. Yegane kaynak olarak sirkilerlerimizdeki agiklamalarin
kullanilmasi halinde dogabilecek olasi zararlardan CONSULTA sorumlu olmayacaktir.
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