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Konu: Subat Ay SGK Bildirimleri

Say!: 2021/36
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Ozet: Bu biltenimizde Subat ayina dair prim 6deme giin sayilarina dair detaylar
actklanmustir.

Subat ayi icin yapilacak SGK bildirimleri, diger aylarin 30 ya da 31 gilin cekmesi ancak Subat ayindaki
glin sayisinin 28 ya da 29 giin olmasi sebebiyle tereddiit konusu olmaktadir. Bu tereddidi ortaya

¢ikaran

husus is Kanunu ve Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu uygulamalarinin farkli

esaslara dayanmasidir. is Kanunu kapsaminda iicretlendirme, kisinin maktu ya da giinliik ticret sistemi
Uzerinden g¢alismasi sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Maktu Ucretli galisan, bir ay karsihgi 30 glin izerinden
lcrete hak kazanirken; glinlik Ucret sisteminde ise o ayin kag giin cektigine gore licretlendirme olmakta
ve bunun sonucu bir tam yil 365 glin olarak kabul gormektedir. Sosyal guvenlik uygulamasinda ise,
parmak hesabi ile glin sayisi tespiti yapiimaktadir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nda “ay” kavrami 30 giin olarak
kabul edilmektedir bu sebeple de Kurum’a bildirimler 30 giin {izerinden yapilmaktadir. (28,30
ve 31 gin sayili aylarda tam ay calisanlar icin durum aynidir)

Herhangi bir ayda eksik calismasi bulunmayan bir sigortali icin ilgili ayin kag¢ glin sirdigiine
bakilmaksizin 30 glin Gizerinden sigorta bildirimi yapiimaktadir. Bu durum Subat ayi i¢in de ayni
sekilde gecerlidir.

Ayin ilk glinlinde ise giren ve o ayda tam c¢alisan sigortalilar 30 gilinden (zerinden
bildirileceklerdir. 1 Subat 2021’de ise giren bir kisi Subat ayini tam galistigi durumda bildirilecek
prim giin sayisi 30 olacaktir. Yine higbir eksik glinii olmayan ancak 28 Subat 2021’de isten gikan
bir kisi icin de prim giin sayisi 30 olacaktir.

Ancak ay icinde ise giren kisilerin prim 6deme gilin sayisinda, ig girdikleri ayin kag giin olduguna
bakilir ve parmak hesabiyla ¢alisma giin sayilari iizerinden hesaplama yapilir.

Ay icinde istirahat, Ucretsiz izin ve gozaltina alinma gibi nedenlerle bazi giinlerde calismasi
olmayan, bu calismalari icin Gcret de almayan ve maktu Ucretli olmayan kisilerin o ay igin prim
hesaplamasi ay igindeki giin sayisindan iicret almaya hak kazanmadigi giinlerin diisiilmesiyle
gerceklegtirilir.

Ornek-1: Ay icerisinde kisi 10 giin iicretsiz izindeyse 28-10=18 giin seklinde bildirim yapilacak ve
prim édemesi gerceklestirilecektir.

Ornek-2: Subat ayinda bir ¢calisan 2 giin istirahat raporu aldiysa prim bildirimi o ay (28-2) 26 giin
olarak yapilir ve ¢calisanin 2 giin istirahat kullandigi bildirilir.

Ay icerisinde eksik ¢alismasi bulunan (istirahat vb sebeplerle) ve bu glinlerin lcreti alan ve
maktu Ucretli olan kisilerin prim 6deme giin sayilari, ayin kag glin ¢ektigine bakilmaksizin 30
giin Gizerinden SGK ya bildirilecektir.

Sigortalilarin Ucretleri tam olarak 6dendiginden, SGK’ dan alacaklari gegici is goremezlik
tutarlarini isverenlige iade etmeleri istenebilecek ya da kisilerin tcretlerinden aldiklari gegici is
goremezlik tutarlari net Gcretlerinden mahsup edilebilecektir.

Consulta Is ve Sosyal Giivenlik Mevzuati Danismanlik Hizmetleri A.S.

Esentepe Mahallesi Kore Sehitleri Cad, Ustegmen Mehmet Géneng Sk. No:3, 34394 Sisli
(0212) 347 34 00

infososyalguvenlik@consulta.com.tr



CONSULTA

o Aylik Ucretli (Maktu) galisanlarin ay igerisinde tam olarak galigmalari halinde ayin kag giin
¢ektigine bakilmaksizin ayni licret 6denmektedir. Kurum’a bildirimleri 30 giin {izerinden
yapilacaktir.

e GlinlUk Ucret alanlar ise, ayin glinlik Ucretle ¢alisan isgiler icin Subat ayinda 28 giin galisiimasi
halinde 28 giinliik licretin, Mart/2021 ayinda 31 giin ¢alisiimasi halinde 31 giinliik {icretin
6denmesi gereklidir. Fakat hem Subat hem de Mart ayi igin Kurum’a bildirim 30 giin Gizerinden
yapilacaktir.

Sorular ve Cevaplar:
e Subat ayi sonunda isten ayrilan isciye, subat ayi icin kag glinliik Gcret ddenmelidir?

Kisi glinlik Gcretli ise 28 glnlik Ucret tahakkuku; maktu Ucretli ise 30 ginliik Gcret tahakkuku
yapiimalidir.

e Subat ayi ortasinda ise baslayan iscinin subat ayi bildirimi nasil yapilacak?

ise girislerde prim giin sayisi, takvim giin sayisina gére belirlenmektedir. Buradaki hesaplama parmak
hesabiyla belirlenecektir. Ornegin, 18 Subatta ise girisi gerceklestirilen bir kisinin Subat ayi icin prim
gln sayisi 11 olacaktir.

e Subat ayi ortasinda isten ayrilan isciye, subat ayi bildirimi nasil yapilacak?

isten ayrilislarda prim giin sayisi takvim giin sayisina gére belirlenmektedir. Kag giin calisildiysa o kadar
prim giinii belirlenir. Ornegin, 17 Subat’ta isten ayrilan bir kisinin prim giin sayisi 17 olacaktir.

Saygilarimizla

CONSULTA is ve Sosyal Giivenlik

(*) Sirkiilerlerimizde yapilan agiklamalar yalnizca bilgilendirme amagh olup, kesin islem tesis etmeden
once uzmanlarimizdan goris ve yonlendirme alinmasini 6nemle tavsiye ederiz. Bu sirkllerlerin amaci
tek basina uygulamalara yon vermek olmayip; mukelleflerimizin risk, firsat ve degisiklikler hakkinda
glncel bilgi sahibi olmalarini saglamaktir. Yegane kaynak olarak sirkilerlerimizdeki agiklamalarin
kullaniimasi halinde dogabilecek olasi zararlardan CONSULTA sorumlu olmayacaktir.
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