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GUNDEM

e Pandeminin etkilerinin surmesi, calisma hayatinin bu olumsuz
etkilerden arindirilmaya calisilmasi ¢abalarinin sonucu olarak
bir takim degisiklikler planlanmaktadir. Bu bultenimizde,
beklenilen degisikliklerle ilgili bilgiler aktarilmaktadir, s6z
konusu duzenlemeler kesinlesmemistir.

CALISMA HAYATINDA NELER BEKLENiYOR?

1.50'den az calisani olan ve az tehlikeli sinifta yer alan igyerleri
icin ISG uzman ve isyeri hekimi gorevlendirme
zorunlulugunun, 1 yil sureyle ertelenmesini beklemekteyiz.
Eger erteleme olmazsa, 01.07.2020 tarihi itibariyle
zorunluluk baslayacak.

2.Muhtasar prim ve hizmet beyannamesi ertelemesi: S6z
konusu zorunlulugun, 01.01.2021 tarihine ertelenmesini
beklemekteyiz. EgQer erteleme olmazsa, tum Turkiye icin
01.07.2020 tarihi itibariyle uygulama baslayacak.

3.Yeni Tesvik: 01.01.2019 ile 17.04.2020 tarihleri arasinda
istihdam edilen sigortali sayisina ilave istihdam
gerceklesmesi durumunda yeni bir tesvik uygulanmasi
bekleniyor. S6z konusu tesvik uygulamasinin, isci ve isveren
prim hissesi ile asgari Ucret Uzerinden gelir vergisi ve net
ucreti de kapsamasi beklenmektedir.

4. Fesih Yasaginin Uzatilmasi: Fesih yasaginin 30.09.2020
tarinine kadar uzatilmasi planlanmaktadir.

5.Ucretsiz izin Uzatilmasi: Tek tarafli isverence Ucretsiz izne
cikartilma yetkisinin fesih yasagi suresi kadar uygulanmasi
beklenmektedir.

6.Esnek Calisma: 25 yas alti ve 50 yas ustundeki ¢calisanlarla 3
yili gecmemek Uzere belirli streli is sO6zlesmesi yapilabilecek
bir duzenleme planlanmaktadir.

7.Kisa Calisma Odeneginin Uzatilmasi: Kisa ¢alisma
odeneginin sektorel ayrim ve is mufettisi incelemeleriyle
uzatilmasi dusunulmektedir. Ozellikle mucbir sebep ilan
edilen isyerleri 6zellikli olarak degerlendirilecektir.

8. Tamamlayici Emeklilik: Kidem tazminati fonuna benzer bir
sistemin 01.01.2022 tarihi itibariyle vyudrurluge girerek,
bireysel emeklilik fonuyla birlestirilmesi s6z konusu
olabilecektir.

9.Calisma lzinleri: Yeni calisma izni talepleri ve uzatma
basvurulart Covid-19 sebebiyle durdurulmustu. Uzatma
talepleri basta olmak Uzere 15.06.2020 sonrasi surecin
hizlanmasini  ve tekrar izin taleplerinin karsilanmaya
baslanilmasi beklenmektedir.
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