
GÜNDEM

Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından, 18.06.2020 tarihli 2020-

20 sayılı İşveren İşlemleri Genelgesi yayınlandı.

Söz konusu genelge, özellikle TEKNOPARK işyerleri için son

derece kritik öneme sahiptir. 

Gerek 5746 sayılı Kanun, gerekse 4691 sayılı Kanun uyarınca

gelir teşviki uygulaması söz konusu olduğundan, net ücret

sistemine göre çalıştırılan sigortalıların 5510 sayılı Kanuna

göre prime esas kazancının hesaplanmasına ilişkin usul ve

esaslar  açıklanmıştır.

AR-GE VE TEKNOPARKLARDA NET
ÜCRET İLE ÇALIŞAN KİŞİLERİN PRİME
ESAS KAZANÇ HESABI
23.06.2020

5746 KAPSAMINDAKİ İŞYERLERİNDE PRİME ESAS

KAZANÇ HESABI

5746 sayılı Kanun kapsamında Ar-Ge çalışması olan ve net

ücret sistemine göre çalışan sigortalının net ücretinin

8.000,00 TL olduğu varsayıldığında aşağıdaki gibi brüte

iblağ edilmektedir. Vergi, beyannamede terkin

edildiğindenhesaplama normal çalışanlar gibi ilerlemektedir.

4691 KAPSAMINDAKİ İŞYERLERİNDE PRİME ESAS

KAZANÇ HESABI

4691 sayılı Kanun kapsamında Ar-Ge çalışması olan ve net

ücret sistemine göre çalışan sigortalının net ücretinin

8.000,00 TL olduğu varsayıldığında aşağıdaki gibi brüte

iblağ edilmektedir. Vergi tutarı doğrudan istisna olduğundan

brüt ücrete yansımaktadır.
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