CONSULTA

Konu: 2022 Bordro Parametreleri

Sayi: 2021/169

Tarih: 21.12.2021

Ozet: Bu biltenimizde 2022 Bordro Parametreleri ve Uygulama Sekilleri Aktarilacaktir.
1- GIRIS:

2022 yili Bordro parametreleri baglaminda 6nemli bazi degisiklikler meydana gelmistir. Bunlar;

Asgari Ucret Uzerinden, gelir ve damga vergisi alinmayacak,
Asgari gecim indirimi uygulamasi kaldirildi,

alinarak ilerlenecektir.

isbu biiltenimizin, genel bir 6zet, bordro kalemleri kontrol imkani saglamasi hedeflenmektedir.

2- ONGORULER VE TUTARLILIK:

Yiksek enflasyon onceligi sebebiyle, blitce tahminleri bu yil icin olduk¢a zor yapilmistir. 07.12.2021
tarihli revize biitce tahminlerimizde, asgari lcretin britl %3.6; 4. Vergi dilimi hari¢ vergi dilimleri
tahminimiz %1.01-1.3; engelli indirimleri %1.03-%1.07 saparken; yemek yardimi tahminimiz ise sapma

olmaksizin gergeklesmistir.

3- TEMEL PARAMETRELER:

Kimdlatif vergi matrahi hesabinda, asgari licretten terkini yapilan gelir vergisi matrahi dikkate

Asgari Ucret-Ayhk 5004.00
SGK Primi %14 700.56
issizlik Primi %1 50.04
Gelir Vergisi 0.00
Asgari Gegim indirimi 0.00
Damga Vergisi 0.00
Net Asgari Ucret 4253.40
Prime Esas-Taban- 5004.00
Gunlik Taban 166.80
Prime Esas-Tavan- 37530.00
Gunlik Tavan 1251.00
SGK istisnalari

Ozel Saghk + BES 1501.20
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Aile Yardimi 500.40
Yemek Yardimi 10.01
Cocuk Yardimi 100.08

Vergi Dilimleri

32.000 0.15
32000-70000 0.20
70000-250000 0.27
250000-880000 0.35
880.000 0.40

Vergi istisnalari
Yemek Yardimi 34.00
Yol Yardimi 17.00

Engellilik Oranlari

Birinci 2000
ikinci 1170
Ugiincii 500

4- UCRET TANIMI:

4857 sayili is Kanunun 32. maddesinde {icret tanimina yer verilmistir. Buna gore, “Genel anlamda ticret
bir kimseye bir is karsiliginda isveren veya Uglinct kisiler tarafindan saglanan ve para ile 6denen
tutardir.” Yine farkh bir Gicret tanimi 193 sayili Gelir Vergisi Kanunun 61. maddesinde yer bulmustur.
Buna gore, “Ucret, isverene tabi belirli bir isyerine bagli olarak calisanlara hizmet karsiligi verilen para
ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.”

Genel olarak is gérme karsihginda isveren tarafindan 6denen tutar “lcret” olarak bilinmektedir.
Tlrkiye’de licretler tGzerinden dort farkl kalemde yasal kesinti uygulanmaktadir. Bunlar; sigorta primi,
issizlik sigortasi primi, gelir vergisi ve damga vergisidir. Kesinti oranlari Kanunlar ile belirlenmis olup,
maliyetler bu yasal kesintiler dahil edilerek hesaplanmaktadir.

5- UCRETTEN YAPILAN KESINTILER:

Sosyal glivenlik mevzuatinda yapilacak kesinti ve 6denecek prim tutarlari, yasal olarak calisanlarin
Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan bildirimleri ile belirlenmektedir. Ornegin, tiim sigorta kollarina tabi
olanlar “01” belge tiir(i ile emekli olup sosyal glivenlik destekleme primine tabi olanlar “02” belge tiru
ile isyeri hekim ve saglik personelleri “29” belge tiri ile bildiriimekte olup yapilan yasal kesintiler bu
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belge tiirlerine gore degismektedir. Bu noktada oncelikle yapilmasi gereken sirketlerin calistirdigi
sigortalilar icin kapsam belirlemesidir. SGK belge tirlerine gore prim oranlarinin maliyet hesabinda
dikkate alinmasi gerekmektedir.

Yine, 6zellikli durumlar da gézetilmelidir. Ornegin serbest bélge isyerlerinde vergi istisnasi uygulanacak,
vergiden istisna olunan tutarlar brit lcretin hesabinda dikkate alinmayacaktir. Bu sebeple her tir
maliyete esas kalemde bu 6zellikli durumlara dikkat edilmelidir.

Ayrica bu yil ilk defa asgari licret Uzerinden, vergi muafiyeti s6z konusu olacaktir.

6- ASGARi UCRETE BAGLI HESAPLAMALAR:

Aylik Asgari Ucret ve isveren Maliyeti (Tiim Sigorta Kollarina Tabi) (S6z konusu tablo artik kapici/ev
hizmetlisi icin de gegerli olacaktir)

Asgari Ucret-Aylik 5004.00
SGK Primi %14 700.56
issizlik Primi %1 50.04
Gelir Vergisi 0.00
Asgari Gegim indirimi 0.00
Damga Vergisi 0.00
Net Asgari Ucret 4253.40
isveren Maliyeti %17,5 5879.70

Aylik Asgari Ucret ve isveren Maliyeti (Sosyal Giivenlik Destekleme Primi)

Asgari Ucret-Aylk 5.004.00
SGK Primi %7.5 375.30
issizlik Primi -
Gelir Vergisi -
Asgari Gegim indirimi -
Damga Vergisi -
Net Asgari Ucret 4.628.70
isveren Maliyeti %24,5 6.229.98
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SGK Tavan ve Taban Aylik-Giinliik (7.5 Kat olarak uygulanmistir. Sosyal giivenlik s6zlesmesi olmayan
iilkelerde is listlenen isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde galistinlmak iizere gotiiriilen Tiirk
iscileri icin 3 kati uygulanmaktadir.)

Aylik Taban 5004.00
Giinliik Taban 166.80
Aylik Tavan 37530.00
Giinliik Tavan 1251.00

Bazi istisnalar ve rakamlari

Yemek Yardimi: “Sigortalilara yemek parasi adi altinda yapilan odemelerin, isyerinde veya
mistemilatinda isveren tarafindan yemek verilmemesi sartiyla belirlenen glinlik asgari licretin %6
sinin, yemek verilecek gilin sayisi ile ¢arpilmasi sonucunda bulunacak miktari, prime esas kazanglarin
tespitinde dikkate alinmayacaktir.”

Cocuk Zammi: “Sigortali veya istege bagli sigortali sayilmayan, kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya
aylik baglanmamis olan ¢ocuklarindan 18 yasini, lise ve dengi 6grenim veya 3308 sayili Mesleki Egitimi
Kanununda belirtilen aday cirak, ¢irak ya da isletmelerde mesleki egitim gérmesi halinde 20 yasini,
yliksek 0Ogrenim gormesi halinde 25 yasini doldurmamis ve evli olmayan cocuklari ile yasina
bakilmaksizin Kanuna gére maldl oldugu tespit edilen evli olmayan ¢ocuklarindan en fazla iki cocuk (iki
cocuk dabhil) i¢in cocuk zammi adi altinda yapilan 6demelerin, aylk asgari Ucretin %2'si aylik prime esas
kazanglarin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir.”

Aile Zammu: “Sigortalilara aile zammi adi altinda yapilacak 6demelerin, sigortalinin hizmet akdinin
devam etmesi sartiyla fiillen calismasinin olup olmadigi Gizerinde durulmaksizin, sigortalinin esinin
Kanuna tabi zorunlu sigortali olmayi gerektirecek sekilde calismamasi ve Kurumdan gelir veyahut aylik
almamasi durumunda, aylik asgari Ucretin %10'u oranindaki tutar aylik prime esas kazanglarin
hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir.”

SGK istisnalari

Ozel Saghk + BES 1501.20
Aile Yardimi 500.40
Yemek Yardimi 10.01
Cocuk Yardimi 100.08
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7- GELIR VERGISi HESAPLAMALARI

Gelir vergisi matrahi tespit edildikten sonra matrahtan yapilacak kesintilere iliskin dort farkl vergi dilimi
ve karsihgi kesinti bulunmaktadir.

Gelir Vergisi Kanunu’nun 103’tincti maddesinin birinci fikrasinda yer alan gelir vergisine tabi gelirlerin
vergilendirilmesinde esas alinan tarife, 2022 takvim yili gelirlerinin vergilendiriimesinde esas alinmak
Uzere asagidaki sekilde yeniden belirlenmistir.

Ucret Gelirlerinin Vergilendirilmesi

Vergi Dilimleri

32.000 0.15
32000-70000 0.20
70000-250000 0.27
250000-880000 0.35
880.000 0.40

Bazi Gelir Vergisi istisnalari ve Engellilik indirimleri

Vergi istisnalan
Yemek Yardimi 34.00
Yol Yardimi 17.00

Engellilik Oranlan

Birinci 2000
ikinci 1170
Ugiincii 500

Vergiden istisna yemek yardimi KDV harig olarak aciklanmakta olup, uygulamada KDV dahil tutar istisna
edilmektedir. Bu da 34 TL * %8 KDV = 36.72 TL olarak dikkate alinacaktir. Bu istisnanin uygulanmasinin
temel kurali isyerinde yemek verilmemesidir.

Yol yardiminda belirtilen istisna tutarinin uygulanmasi ise asagidaki sartlara bagldir:

e isveren tarafindan, hizmet erbabinin toplu olarak isyerlerine gidip gelmelerini saglamak
maksadiyla ulasim vasitasi temini veya hizmet satin alinmasi suretiyle tasima hizmeti
verilmiyor olmasi,

e Tasima karti, bileti veya bu amacla kullanilan 6deme araclarinin, miinhasiran hizmet erbabinin
isyerine gidip gelmesi icin kullanacagi toplu tasima aracglarinda gecerli olmasi (Ulasim bedeli
icin yliklenen tutarin sadece ulasimda kullanilabilecek sekilde sinirlandirildigl baska amaclarla
da kullanilabilen 6deme araglarinin kullanimi bu sartin ihlali sayilmaz),
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Yapilan 6demenin fiilen galigilan giinlerle sinirl olmasi,

Ulasim bedelinin giinlik belirlenen tutari asmamasi,

Toplu tasima karti, bileti veya bu amacla kullanilan 6deme araclarinin teminine iliskin
harcamalarin belgelendirilmesi gerekmektedir.

Cocuk, aile, kidem tazminati hesaplamalari, enflasyon verisiyle iliskili olup, heniiz belirlenmemistir. Ek

bilgiler:

1

8

Engelli ¢alisana aylik donemler itibariyle licret 6denmesi halinde engellilik indirimi aylik
tutarlar Gzerinden uygulanacak olup, bir ay icerisinde kist donem ¢alisilmasi durumunda
da sakathk indiriminin aylik tutarlari dikkate alinacaktir. Ucret giinliik dénemler itibariyle
o0denmekte ise sakatlik indiriminin glinlik tutarlari ile uygulanmasi gerekmektedir. Bagka
bir ifade ile licret ginlik donemler itibariyle 6denmiyor her ay sonu aylhk dénemler
itibariyle ddeme yapiliyorsa, ay icerisinde eksik giinii olan, ay ortasi ise baslayan ya daisten
¢ikan engelli calisanlara vergi indirimi tam tutar tGzerinden uygulanir.

Engelli vergi indiriminin uygulanmasi i¢in, vergi indirim yazisinin ibrazi sart olup, engelli
raporu, vergi indiriminden faydalanilmasi icin tek basina yeterli degildir.

Aile yardiminin vergi istisnasi sadece devlet memurlar icin gegerlidir. Ozel sektér
calisanlarina yapilan aile yardimi vergiye tabidir.

Cocuk yardiminda, SGK istisnasi i¢in 2 cocuk siniri varken; gelir vergisi yoniinden boyle bir
sinirlama bulunmamaktadir. Ayrica ¢ocuk yardiminda vergi acgisindan yasa gore ikili bir
ayrim bulunurken, SGK istisnasinda boyle bir ayrim bulunmamaktadir.

ASGARI GEGIM INDIRIiMI

Asgari gecim indirimi uygulamasi 2022 yili itibariyle uygulanmayacaktir.

9- DAMGA VERGISI
Ucretlerde Binde 7,59
Kidem ve ihbar Tazminatinda Binde 7,59

Sosyal Glivenlik Kurumlarina Verilen Sigorta Prim Bildirgeleri | 64,80 TL

Muhtasar Beyanname 87,30 TL

Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi 103,50 TL
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10- DOGUM, EVLENME VE OLUM YARDIMLARININ SiGORTA PRiMi VE GELIR VERGISi ACISINDAN
DEGERLENDIRILMESi

Sosyal glivenlik mevzuatina goére, dogum ve evlenme yardimlari sigorta primine esas kazanctan istisna
tutulmustur. Gelir vergisi mevzuati agisindan ise evlenme ve dogum miinasebetiyle hizmet erbabina
yapilan yardimlarin iki aylik icretini gegmemesi halinde vergiden istisna tutulacagi belirtilmistir.

Buna gore, dogum ve evlenme sebebiyle personele yapilan altin, nakdi ya da ayni yardim, personelin 2
aylik ticretini gegmiyorsa sadece damga vergisine; personelin 2 aylik {icretini gegiyorsa, 2 aylik Ucretini
gecen tutarin gelir ve damga vergisine konu edilerek bordrolastirilmasi gerekmektedir.

Oliim Yardimi: Sigortalinin anne ve babasi, esi veya cocugunun 8limii halinde sigortaliya verilen 8lim
yardimi herhangi bir sinirlamaya tabi tutulmaksizin sigorta primi ve gelir vergisi kesintisinden istisnadir.

11- KRES YARDIMI

Yaslari ve medeni halleri ne olursa olsun, 150’den ¢ok kadin ¢alisani olan isyerlerinde, 0-6 yasindaki
cocuklarin birakilmasi, bakimi ve emziren ¢alisanlarin ¢ocuklarini emzirmeleri i¢in isveren tarafindan,
calisma yerlerinden ayri ve isyerine yakin bir kresin kurulmasi zorunludur. Yurt, isyerine 250 metreden
daha uzaksa isveren tasit saglamakla yiikiimludiir. isverenler, ortaklasa oda ve yurt kurabilecekleri gibi,
oda ve kres agcma yukimliligini, kamu kurumlarinca vyetkilendirilmis yurtlarla yapacaklari
anlasmalarla da yerine getirebilirler.

isverenlerin kres hizmetini bir kres ile anlasarak yerine getirmesi durumunda, kresin bu bedeli sirkete
fatura etmesi kaydiyla, krese 6denen bu tutar ayni yardim mahiyetinde oldugu icin sigorta priminden
muaftir.

7103 sayili Kanun ile 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na eklenen hilkkme gére de bu tutarin aylik asgari
Ucretin yarisini asmamasi halinde de vergiden muaf tutulmaktadir. Bu tutar 2022 yih igin 2.502,00
TL'dir. Bu tutari asan kres yardiminin gelir vergisine tabi olarak bordroya girmesi gerekmektedir.

12- STAJYER ODEMELERI

3308 sayili Kanunun 25. maddesine gére, “isletmelerde mesleki egitim géren dgrenciler ile mesleki ve
teknik ortadgretim okul ve kurumlarinda staj veya tamamlayici egitim géren 6grencilere asgari licretin
net tutarinin; yirmi ve lizerinde personel ¢alistiran isyerlerinde ylizde otuzundan, yirmiden az personel
calistiran isyerlerinde ylzde on besinden, aday cirak ve ¢iraga yasina uygun asgari Ucretin ylzde
otuzundan asagi licret 6denemez.” Bu tutar 2022 yili i¢in 1501,20 TL olup, bu lcretten hicbir kesinti
yapilmamaktadir.
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2022 YL BORDRO PARAMETRELERI

2022 il 30 Giinlik Asgari Ucretve Maliyeti Tim Sigorta Kollarina Tabi Caliganlar igin) 2022 Yili Kapici/Ev Hizmetlileri 30 Giinliik Asgari Ucret
Acgari Ucret 5004.00 Azgari Ucret 5004.00
SGK isci Primi %14 700.56 SGK izci Primi 3614 700.56
igsizlik isci Sigortas: Primi 561 50.04 issizlik isci Sigortas Primi sl 50.04
Gelir'Vergisi %15 0.00 Kesintiler Toplami 750.60
Asgari Gegim indirimi 0.00 Net Asgari Ucret 4253.40
Damga Vergisi 30,759 0.00 %GK igveren Primi 315,5 775.62
Kesintiler Toplami 75060 i;sizliki;veren Sigortasi Primi 562 100.08
Net Asgari Ucret 4253.40 isveren Toplam Maliyet 5879.70
izzizlik isveren Sigortasi Primi 362 100.08 . Ginltk Aylik
= Taban Tutar-Asgari Ucret-
Izveren Toplam Maliyet 5879.70 166.8 5004.00
2022 Y1l Sosyal Giivenlik Destekleme Primi ve isveren Maliyeti . Ginlik Aylik
= Tawvan Tutar-Azgari Ucretin 7,5 Kati-
Asgari Ucret 5004.00 1251 37530
SGDP Isci Primi %7,5 375.20 Sigorta Primine Esas Kazang Alt ve Ust Sinirlar{Sosyal Giivenlik Sozlesmesi Olmayan Ulkelere
Gelir Vergisi %15 0.00 Gatiiriilen Tirk isciler igin)
Asgari Gagim indirimi 0.00 Taban Tutar Ginlik Ayhk
Damga Vergisi #07,59 0.00 -Asgari Ucret- 166.8 5004.00
Kesintiler Taplam 375.30 Tavan Tutar Gunldk Ayhk
Net SGDP Asgari Ucret 4628.70 -Azgari Ueretin 3 Kati- 500.4 15012
Kiza Vadeli Sigorta Kollan isveren Sigortasi Primi %2 100.08 Ozel Saglik+BES [isveren tarafindan) 1501.20
isveren Toplam Maliyet 6229.98 AileYardim 500.40

Ucretin Vergilendirilmesi Yemek Yardimi (ghnldk) 10.01

32.000 TL'ye kadar 15% Cocuk Yardim 100.08

70.000 TL'nin 32.000 TL'si igin 4.800 TL, fazlas: 205 istisna Olacak Kazang Miktarlan [Gelir Vergisi)

250.000 TL'nin 70.000 TL'si icin 12.400TL, fazlas 27% Vergiden istisna Yemek Yardimi (KDV Harig) 34.00

880.000 TL'nin 250.000TL =i icin 61.000 TL, fazlas: 35% Yol Yardim 17.00

‘B80.000 TL'den fazlasinin 880.000 TL'si icin 281.500 TL, fazlas: 40% Cocuk Yardimi [0-6 Yas) Belirlenmedi
Engelli Vergi indirim Tutarlar: Cocuk Yardim Belirlenmedi

iTE Yardimi [I5tiEna sa0ece kamu caliganiarn

Birinci derece engelliler 2000.00 Belirlenmedi

ikinci dereceden engelliler 1170.00 2022 ¥il Asgari Gegim indirim Tutan

Azgari Gegim indirimi Uygulanmayacak.

Diger istisnalar

Ugiincii dereceden engelliler 50000

2022 Yih Damga Vergisi Tutarlar

Ucretlerde, Kidem ve ihbar Tazminatinda Binde 7,58 Altin Yardim GV +DV +5GK
Zosyal Guvenlik Kurumlarinda Verilen Sigorta Prim Bildirgeleri 64.80 Bayram Kolisi GV+DV
Muhtazar Beyanname 87.30 KresYardimi GV [iztizna Rakam)+ DV
Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi 103.50 ikramiye GV + DV +5GK

2022 Kidem Tazminati Frim GV + DV +356K

Kidem Tazminat Tavani Belirlenmedi.

Diger Gdemeler

Servis Bordroya Girmez

isyerinde Yemek Verilmesi Bordroya Girmez

Aligveriz Karti GV+DV Yemek Kart GV (iztizna Rakam)+ DV
|U|ESIH’| Karti | GV listizna Rakam)+DV |Ge|irve Damea Asgari (crete Kadar istizna
Saygilarimizla

CONSULTA is ve Sosyal Giivenlik

(*) Sirkilerlerimizde yapilan acgiklamalar yalnizca bilgilendirme amach olup, kesin islem tesis etmeden
once uzmanlarimizdan goris ve yonlendirme alinmasini 6nemle tavsiye ederiz. Bu sirkilerlerin amaci
tek basina uygulamalara yon vermek olmayip; mukelleflerimizin risk, firsat ve degisiklikler hakkinda
glincel bilgi sahibi olmalarini saglamaktir. Yegane kaynak olarak sirkilerlerimizdeki agiklamalarin
kullanilmasi halinde dogabilecek olasi zararlardan CONSULTA sorumlu olmayacaktir.
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